
  

 

 

Republika Hrvatska 
Županijski sud u Varaždinu 

Varaždin, Braće Radić 2 
Ured predsjednika suda 

Poslovni broj: 7 Su-171/2023-52  

Varaždin, 6. studenog 2023.   
 
Županijski sud u Varaždinu, OIB: 03344665749, na temelju čl. 52.a i čl. 63. st. 1. 
Zakona o državnim službenicima (Narodne novine, broj: 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 
27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 37/13, 38/13, 01/15, 
138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22), u izvanrednom postupku prijma u državnu 
službu donosi 

 
R J E Š E NJ E 

o izboru kandidata 
 

I. Vesna Štefulj, SSS, ekonomistica, s više od jedne godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima i položenim državnim ispitom I. razine, izabire se u državnu 
službu u Županijski sud u Varaždinu, na radno mjesto administrativni referent-sudski 
zapisničar, na neodređeno vrijeme. 

 
II. Paulina Šantek, SSS, poslovna tajnica, s više od jedne godine radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, izabire se u državnu službu u Županijski sud u Varaždinu, 
na radno mjesto administrativni referent-sudski zapisničar, na neodređeno vrijeme. 
 
III. Imenovane se primaju u državnu službu uz obvezni probni rad u trajanju od tri  
mjeseca. 

 
IV. Po izvršnosti ovog rješenja donijeti će se rješenja o rasporedu na radno mjesto, 
datumu početka rada i drugim pravima i obvezama iz radnog odnosa.  
 
V. Paulina Šantek je dužna položiti državni ispit I. razine najkasnije u roku od godine 
dana od dana početka rada u državnoj službi koji će se odrediti rješenjem o rasporedu 
na radno mjesto, a u protivnom joj prestaje državna služba istekom posljednjeg dana 
roka za polaganje ispita. 

 
 

Obrazloženje 
 

1. Županijski sud u Varaždinu raspisao je javni natječaj za prijam u državnu službu na 
neodređeno vrijeme, na radno mjesto administrativni referent-sudski zapisničar – 2 
izvršitelja/ice, uz obvezni probni rad od tri (3) mjeseca, na temelju odobrenja 
Ministarstva pravosuđa i uprave KLASA: 119-03/23-04/46, URBROJ: 514-08-03-
04/04-23-14 od 20. lipnja 2023.   
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2. Javni natječaj je objavljen u Narodnim novinama broj: 106/2023 od 13. rujna 2023. 
te na web stranicama Ministarstva pravosuđa i uprave, Županijskog suda u Varaždinu 
i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.  
 
3. Rok za podnošenje prijava na javni natječaj bio je osam dana od dana objave u 
Narodnim novinama, zaključno s 21. rujna 2023.  
 
4. Postupak za provedbu javnog natječaja provela je Komisija za provedbu javnog 
natječaja (u daljnjem tekstu: Komisija) imenovana od strane predsjednika Županijskog 
suda u Varaždinu rješenjem poslovni broj: 7 Su-171/2023-15 od 26. rujna 2023.  
 
5. Na temelju čl. 51. Zakona o državnim službenicima (Narodne novine, broj: 92/05, 
140/05, 142/06, 77/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 – pročišćeni tekst, 
37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22 – u daljnjem tekstu: ZDS) i 
čl. 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natječaja i internog oglasa u državnoj 
službi (Narodne novine, broj: 78/19 i 89/19 – u daljnjem tekstu: Uredba), Komisija je 
utvrdila da je na predmetni javni natječaj podneseno ukupno dvanaest prijava, a 
provjerom pravodobnosti i potpunosti prijava te ispunjavanja formalnih uvjeta iz javnog 
natječaja utvrđeno je da dvije prijavljene osobe ne ispunjavaju formalne uvjete iz 
javnog natječaja, slijedom čega im je upućena Obavijest da se ne smatraju 
kandidatima prijavljenim na predmetni javni natječaj, sve sukladno čl. 9. st. 1. i 2. 
Uredbe. 
 
6. U odnosu na preostale kandidate, koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog 
natječaja i čije su prijave pravodobne i potpune, putem web stranice Županijskog suda 
u Varaždinu upućena je "Obavijest kandidatima o vremenu i mjestu testiranja i 
razgovora u postupku prijma u državnu službu na neodređeno vrijeme u Županijski sud 
u Varaždinu, i upute kandidatima". 
 
6.1. Na testiranje, određeno za 16. listopada 2023. i održano tog dana, pristupilo je  
devet kandidatkinja. Preostala uredno pozvana kandidatkinja, koja nije pristupila 
testiranju, više se ne smatra kandidatom u postupku, sukladno čl. 10. st. 2. Uredbe. 
 
7. Nakon provedenog testiranja Komisija je sastavila Izvješće o provedenom postupku 
testiranja u postupku prijma u državnu službu u Županijski sud u Varaždinu, te 
primjenom čl. 15. i 17. Uredbe utvrdila i predsjedniku Županijskog suda u Varaždinu, 
uz navedeno Izvješće, dostavila konačnu rang-listu kandidata. 
 
8. Sukladno čl. 50.a ZDS, izbor kandidata u postupku javnog natječaja obavlja se na 
temelju rezultata provjere znanja, sposobnosti i vještina te rezultata u dosadašnjem 
radu, koji se utvrđuju putem testiranja i razgovora (intervjua). 
 
8.1. Iz Izvješća Komisije proizlazi da je svih devet kandidatkinja, koje su pristupile prvoj 
fazi testiranja: provjeri znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova 
radnog mjesta – pisanoj provjeri poznavanja Sudskog poslovnika, zadovoljilo na toj 
provjeri, nakon čega su pristupile drugoj fazi testiranja: provjeri znanja rada na 
računalu – sposobnosti i vještine pisanja na računalu po diktatu (utvrđivanje brzine i 
točnosti), koje znanje je p  ropisano kao uvjet za popunjavanje radnog mjesta 
administrativnog referenta-sudskog zapisničara. Nakon provedene druge faze 
testiranja, Komisija je utvrdila da je, od pristupjelih devet, u toj fazi zadovoljilo šest 
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kandidatkinja, koje su pozvane na razgovor/intervju. Razgovoru s Komisijom pristupilo 
je svih šest pozvanih kandidatkinja, a Komisija je svim pristupjelim kandidatkinjama, 
radi utvrđivanja znanja, sposobnosti i vještina, interesa, profesionalnih ciljeva i 
motivacije za rad u državnoj službi te rezultata ostvarenih u dosadašnjem radu, 
sukladno čl. 14. st. 3. Uredbe, postavljala ista pitanja, te je nakon provedenog 
razgovora vrednovala rezultate sukladno čl. 14. st. 4. Uredbe.  
 
9. Iz Izvješća Komisije proizlazi da je, po provedenom testiranju i razgovoru, najveći 
broj bodova ostvarila kandidatkinja Vesna Štefulj (maksimalnih 30 bodova – po 10 u 
obje faze testiranja, kao i na razgovoru), dok su tri kandidatkinje ostvarile po 28 bodova 
(kandidatkinja Paulina Šantek ostvarila je po 9 bodova u prvoj i drugoj fazi testiranja i 
10 bodova na razgovoru, kandidatkinja E.G. 8 bodova u prvoj, 10 bodova u drugoj fazi 
testiranja i 10 bodova na razgovoru, a kandidatkinja R.Ž. po 10 bodova u prvoj i drugoj 
fazi testiranja i 8 bodova na razgovoru). Uzimajući u obzir utvrđenu rang-listu 
kandidata, ocjena je predsjednika suda da se u državnu službu na neodređeno vrijeme 
na radno mjesto administrativnog referenta-sudskog zapisničara izaberu Vesna Štefulj 
i Paulina Šantek. Kandidatkinja Vesna Štefulj nalazi se na vrhu rang-liste s 
maksimalnim brojem ostvarenih bodova, dok je izbor kandidatkinje Pauline Šantek u 
odnosu na druge dvije kandidatkinje s jednakim brojem bodova utemeljen, između 
ostalog, na činjenici da imenovana ima višemjesečno radno iskustvo upravo na 
poslovima administrativnog referenta-sudskog zapisničara, na kojima se istaknula 
vještinama, stručnošću, marljivošću i odgovornošću. Pored takvih rezultata rada – 
uslijed kojih se opravdano može očekivati da će u vrlo kratkom roku moći iskazati 
maksimalan potencijal te da će njezin rad isporučiti očekivane rezultate, bez potrebne 
duže prilagodbe – kandidatkinja Šantek na razgovoru je ostavila dojam pouzdane i 
ozbiljne osobe, izrazito motivirane za rad na predmetnom radnom mjestu koje 
odgovara njezinim profesionalnim ciljevima u skladu sa stečenom strukom. Stoga je, 
uvažavajući rezultate testiranja i razgovora, odlučeno da se u državnu službu na 
neodređeno vrijeme na radno mjesto administrativni referent-sudski zapisničar izaberu 
Vesna Štefulj i Paulina Šantek, koje za predmetno radno mjesto imaju potrebna znanja 
sposobnosti i vještine te ispunjavaju i sve formalne uvjete. 
 
9.1. Na temelju čl. 52.a st. 1. ZDS, imajući u vidu da su izabrane kandidatkinje državne 
službenice, umjesto rješenja o prijmu u državnu službu doneseno je rješenje o izboru 
kandidata, time da se, sukladno st. 2. istog članka, na rješenje o izboru kandidata 
odgovarajuće primjenjuju odredbe ZDS o rješenju o prijmu u državnu službu.  
 
10. Po službenoj dužnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za njihov prijam 
iz čl. 49. ZDS i utvrđeno da se protiv imenovanih kandidatkinja ne vodi kazneni 
postupak, da nisu osuđivane, kao i da imaju zdravstvenu sposobnost za obavljanje 
poslova radnog mjesta na koje se primaju. Osim toga, po službenoj dužnosti izvršen 
je i uvid u izvornike dokumenata predanih uz prijavu na javni natječaj i utvrđeno da su 
preslike istovjetne izvornicima. 
 
11. Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrđen je na temelju čl. 53. st. 3. ZDS. 
 
12. Vesna Štefulj je položila državni ispit, dok je na temelju odredbe čl. 56. st. 1. u vezi 
sa čl. 57. st. 1. i 2. te čl. 60. st. 1. Zakona o državnim službenicima određeno je da je 
kandidatkinja Paulina Šantek dužna položiti državni ispit I. razine najkasnije u roku od 
godine dana od dana početka rada u državnoj službi određenog rješenjem o rasporedu 
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na radno mjesto, odnosno da joj u protivnom prestaje državna služba istekom 
posljednjeg dana roka za polaganje ispita. 
 
13. Sukladno odredbi čl. 52. st. 4. ZDS, rješenja o rasporedu na radno mjesto donijeti 
će se po izvršnosti ovog rješenja.  
 
14. Sukladno odredbi čl. 52. st. 2. Zakona o državnim službenicima, rješenje o prijmu 
u državnu službu na neodređeno vrijeme dostavlja se objavom na web stranici 
Ministarstva pravosuđa i uprave i web stranici Županijskog suda u Varaždinu. Dostava 
svim kandidatima smatra se objavljenom istekom osmog dana od dana javne objave 
rješenja na web stranici Ministarstva pravosuđa i uprave.  
 
 
Uputa o pravnom lijeku:  
Protiv ovog rješenja može se izjaviti žalba Odboru za državnu službu u roku od 15 
dana od dana dostave rješenja. Žalba se podnosi putem sudske uprave Županijskog 
suda u Varaždinu, Varaždin, Braće Radić 2. Kandidati se imaju pravo odreći prava na 
žalbu od dana primitka ovog rješenja do dana isteka roka za izjavljivanje žalbe. 

 
Predsjednik suda 
Zdravko Pintarić 

 
 
 
 
DOSTAVITI:   
1. web stranica Ministarstva pravosuđa i uprave 
2. web stranica Županijskog suda u Varaždinu 
3. kandidatima – svima javnom objavom  
4. osobni očevidnik izabranih kandidatkinja 
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